D. JOSE ANTOLIN GALINDO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL TRIBUNAL DE
SELECCION PARA LA CONTRATACION LABORAL (FIJA) DE UNA PLAZA DE
DIRECTOR/A DE LA RESIDENCIA DE ANCIANOS Y SERVICIO DE ESTANCIA
PARCIAL EN HORARIO DIURNO VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENTEPELAYO

CERTIFICA: Que el Tribunal de Seleccién en sesion celebrada el dia 30 de
octubre de 2018, adopto los acuerdos que se trascriben a continuacion:

“En Fuentepelayo, provincia de Segovia, a Treinta de Octubre de dos mil dieciocho; previa citacion al
efecto y siendo las nueve horas se retnen en el Salon de Plenos de la Casa Consistorial, los miembros del
Tribunal de Seleccion que han de valorar la fase de entrevista curricular del procedimiento convocado para la
contratacion laboral (fija) de una plaza de Director/a de la Residencia de Ancianos y Servicio de Estancia
Parcial en Horario Diurno vacante en la Plantilla de Personal Laboral del Ayuntamiento de Fuentepelayo.

Preside la reunion D? Fuencisla Gutiérrez de la Cruz, asistiendo D Teresa Marinero San Miguel,
como Vocal; D* Maria Angustias Sernandez Yebra, como Vocal; y, actuando como Secretario, D. José
Antolin Galindo Hernandez,

Declarado abierto el acto, por la Presidenta se manifiesta que el objeto de la convocatoria es la
realizacién, por el Tribunal Calificador, de la fase de entrevista curricular del procedimiento convocado para
cubrir una plaza de Director/a de la Residencia de Ancianos y Servicio de Estancia Parcial en Horario Diurno
del Ayuntamiento de Fuentepelayo (Segovia)

Seguidamente se procede a la realizacion de la entrevista curricular a cada uno de los seis aspirantes
que han obtenido mayor puntuacion en la fase de concurso, ajustandose estrictamente a lo que se establece
en las bases que rigen la convocatoria publicados en el B.O.P. de Segovia niim. 91 de fecha 30 de Julio de
2018.

Una vez realizadas las entrevistas, El Tribunal, acuerda:
Primero: Valoracion Fase de Entrevista Curricular y Calificacion Definitiva:

1. ASPIRANTE: MARIA ZULEMA CABRERO CARRERA
D.N.I. n°: 03.465.052X

CALIFICACION DEFINITIVA PUNTOS
FASE DE CONCURSO 41,60
FASE DE ENTREVISTA CURRICULAR 1,00
TOTAL 42,60

2. ASPIRANTE: MARIA ROSARIO RUBIO MERINO
D.N.l. n°: 03.458.606G

CALIFICACION DEFINITIVA PUNTOS
FASE DE CONCURSO 28,50
FASE DE ENTREVISTA CURRICULAR 5,00
TOTAL 33,50




3. ASPIRANTE: ALFREDO ZURDO MANRIQUE
D.N.I. n°: 03.460.665Q

CALIFICACION DEFINITIVA PUNTOS
FASE DE CONCURSO 27,30
FASE DE ENTREVISTA CURRICULAR 5,00
TOTAL 32,30
4. ASPIRANTE: MILAGROS GONZALEZ MARTIN
D.N.l. n% 03.443.668Q
CALIFICACION DEFINITIVA PUNTOS
FASE DE CONCURSO 29,80
FASE DE ENTREVISTA CURRICULAR 2,30
TOTAL 32,10
5. ASPIRANTE: SARA BEATRIZ HERNANDEZ OLMOS
D.N.I. n% 70.244.708-V
CALIFICACION DEFINITIVA PUNTOS
FASE DE CONCURSO 22,20
FASE DE ENTREVISTA CURRICULAR 4,00
TOTAL 26,20
6. ASPIRANTE: HONORINO GONZALEZ CALLEJA
D.N.I. n°: 71.627.148L
CALIFICACION DEFINITIVA PUNTOS
FASE DE CONCURSO 22,15
FASE DE ENTREVISTA CURRICULAR 2,00
TOTAL 24,15

Segundo: El Tribunal Calificador propone, consecuentemente, al Ayuntamiento De Fuentepelayo la contratacion de D2
MARIA ZULEMA CABRERO CARRERA, con D.N.I. n° 03.465.052X, pasando el resto de los aspirantes a formar parte

de la bolsa de trabajo.

Tercero: Como consecuencia de todo lo anterior y de acuerdo con lo establecido en las Bases de la Convocatoria, se

hace plblico el resultado del concurso.

Y no siendo otro el objeto de esta reunion, la Presidencia da por concluida la sesion siendo las catorce horas y
treinta minutos del dia de la fecha, de todo lo cual se extiende el presente acta, que firman todos los miembros de la
Tribunal de seleccion por duplicado ejemplar, de las que como Secretario doy fé.”

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se expide la presente en
Fuentepelayo a treinta de Octubre de dos mil dieciocho.
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\s

p

L e




